Aplikuj i zdobadZ wymarzona prace w miedzynarodowych korporacjach
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Snacks are us.

(M1.) Ksiegowal/y ds. Ksiegowosci Glownej
Miedzynarodowej

Miejsce pracy: Sady (k. Poznania)

Lorenz Snack-World jest miedzynarodowym koncernem z siedziba gtéwna w Niemczech, zaliczanym do liderow
na rynku. W sklad koncernu wchodzi kilkanascie spétek zlokalizowanych w 6 krajach, w ktérych zatrudnionych
jest ponad 2500 os6b, w tym ponad 1000 w Polsce. Zajmujemy sie produkcja i dystrybucja stonych przekasek:
chipséw, chrupek, stonego pieczywa i orzechéw. Produkty z logo Lorenz sprzedawane sa w 80 krajach na
$wiecie. Na rynku polskim reprezentuja nas takie marki jak: Crunchips, Curly, Peppies, Monster Munch,
Wiejskie Ziemniaczki, Saltletts, czy Lajkonik.

Aktualnie do naszego Centrum Ustug Finansowych i Informatycznych - Lorenz Services poszukujemy osoby na
stanowisko:

(ME.) KSIEGOWA/Y DS. KSIEGOWOSCI
GEOWNE] MIEDZYNARODOWE]

Miejsce pracy: Sady k. Poznania

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za zapewnienie prowadzenia ksiegowosci w
wyznaczonym zakresie w obszarze odpowiedzialnosci.

OFERUJEMY:

- UMOWe 0 prace

- prace w firmie o stabilnej pozycji na rynku

- mozliwos$¢ rozwoju zawodowego w miedzynarodowym srodowisku
- dostep do najlepszych praktyk i nowoczesnych proceséw

- mozliwos$¢ podnoszenia poziomu znajomosci jezykow obcych

- benefity: opieka medyczna, udzial w firmowych zajeciach sportowych
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- zorganizowany dowoz autobusem firmowym z Poznania do Sadéw (15 minut z przystanku na Ogrodach)

Osoby zainteresowane praca na w/w stanowisku prosimy o przestanie dokumentéw (CV oraz listu

motywacyjnego) klikajac na przycisk APLIKU l

Firma zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.

W dokumentach aplikacyjnych prosimy o zamieszczenie nastepujacej klauzuli:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie
z Ustawa z dn. 29.08.97 o Ochronie danych Osobowych Dz. U. nr 133 poz. 883 z pézn. zm.)"

ZAKRES OBOWIAZKOW / WYMAGANIA:

- wyksztalcenie kierunkowe z zakresu finansow i rachunkowosci lub pokrewne

- mile widziane doswiadczenie w ksiegowosci w firmie miedzynarodowej

- bardzo dobra znajomos¢ jezyka niemieckiego w mowie i w piSmie (warunek konieczny)
- bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (szczegolnie Excel)

- mile widziana znajomos¢ SAP

- umiejetnos$¢ organizacji pracy wtasnej

- umiejetnos¢ pracy w zespole

- systematycznos¢ i doktadnosé
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