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Aplikuj i zdobądź wymarzoną pracę w międzynarodowych korporacjach

(Mł.) Księgowa/y ds. Księgowości Głównej
Międzynarodowej
Miejsce pracy: Sady (k. Poznania)

Lorenz Snack-World jest międzynarodowym koncernem z siedzibą główną w Niemczech, zaliczanym do liderów
na rynku. W skład koncernu wchodzi kilkanaście spółek zlokalizowanych w 6 krajach, w których zatrudnionych
jest ponad 2500 osób, w tym ponad 1000 w Polsce. Zajmujemy się produkcją i dystrybucją słonych przekąsek:
chipsów, chrupek, słonego pieczywa i orzechów. Produkty z logo Lorenz sprzedawane są w 80 krajach na
świecie. Na rynku polskim reprezentują nas takie marki jak: Crunchips, Curly, Peppies, Monster Munch,
Wiejskie Ziemniaczki, Saltletts, czy Lajkonik.

 

Aktualnie do naszego Centrum Usług Finansowych i Informatycznych – Lorenz Services poszukujemy osoby na
stanowisko:

 

(MŁ.) KSIĘGOWA/Y DS. KSIĘGOWOŚCI

GŁÓWNEJ MIĘDZYNARODOWEJ
Miejsce pracy: Sady k. Poznania

 

Osoba zatrudniona na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za zapewnienie prowadzenia księgowości w
wyznaczonym zakresie w obszarze odpowiedzialności.

OFERUJEMY:

- umowę o pracę

- pracę w firmie o stabilnej pozycji na rynku

- możliwość rozwoju zawodowego w międzynarodowym środowisku

- dostęp do najlepszych praktyk i nowoczesnych procesów

- możliwość podnoszenia poziomu znajomości języków obcych

- benefity: opieka medyczna, udział w firmowych zajęciach sportowych

http://efresh.home.pl/fb_workgate/public/pl/firma/lorenz-services
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- zorganizowany dowóz autobusem firmowym z Poznania do Sadów (15 minut z przystanku na Ogrodach)

 

Osoby zainteresowane pracą na w/w stanowisku prosimy o przesłanie dokumentów (CV oraz listu

motywacyjnego) klikając na przycisk APLIKUJ
 

Firma zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.

 

W dokumentach aplikacyjnych prosimy o zamieszczenie następującej klauzuli:

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie
z Ustawą z dn. 29.08.97 o Ochronie danych Osobowych Dz. U. nr 133 poz. 883 z późn. zm.)"

ZAKRES OBOWIĄZKÓW / WYMAGANIA:

- wykształcenie kierunkowe z zakresu finansów i rachunkowości lub pokrewne

- mile widziane doświadczenie w księgowości w firmie międzynarodowej

- bardzo dobra znajomość języka niemieckiego w mowie i w piśmie (warunek konieczny)

- bardzo dobra znajomość pakietu MS Office (szczególnie Excel)

- mile widziana znajomość SAP

- umiejętność organizacji pracy własnej

- umiejętność pracy w zespole

- systematyczność i dokładność

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=ab787cd27bde4184b956ddb7bfc328b5

